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ILas colombianas que observaran por el

telescopio espacial del futuro

Sofia Rojas y Maria Claudia Ramirez investigaran con el James Webb
Space Telescope.
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Alta desercion femenina en Astronomia

CHIA
e Presion Female bachelor’s Female master's Female PhD Female
social /cultural graduates graduates graduates researchers
e Acoso laboral y
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mujeres S
e Falta de
oportunidades b
laborales ) ) ‘
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para desarrollarse b ()
como madre y - 4@

profesional
e Sesgos de género

Source: UNESCO Institute for Statistics estimates based on data from its database, July 2015

“Tuberia con fugas” - The leaky pipeline of women in STEM.
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¢Quiéenes somos? CHIA

CHIA es un colectivo que tiene como objetivo dar visibilidad y exaltar el trabajo de mujeres y
grupos minoritarios que tienen baja representaciéon en la academia y propiciar el aumento de su
participaciéon en el mediano y largo plazo. Esta Asociacidn tiene ademas un propésito logistico en la

organizacién de diferentes proyectos, eventos y actividades que motiven a nuevas generaciones de

AstroCO —*w
v CHIA
1AU

Astrofisicas(os) colombianas(os).
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Astrofisicas en CHIA cﬂA

80 mujeres

Astro (Pregrado, Maestria,
CHIAs Doctorado, Postdoctorado,
® .
in the Docente, Ing. Aeroespacial,
World .
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+50% AsiroCHIAs estan afiliadas en Instituciones extranjeras




Nuestros esfuerzos para reducir la brecha de género

°* La brecha de género fue reconocida por la
comunidad Astronémica colombiana gracias
a la creacién de CHIA.

* Participacion activa en  actividades
cientificas y de divulgacién para lograr 3
ambientes més equilibrados.

°* Somos reconocidas por nuestros colegas vy |

nuestra comunidad como expertas en
diferentes campos de la Astrofisica.
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Nuestros esfuerzos para reducir la brecha de género

® Utilizamos nuestra pdgina web y redes sociales

(YouTube, X, LinkedIn, Spotify, Instagram) como
plataformas educativas y de apoyo: Charlas,
paneles de discusidon, oportunidades laborales,
entrevistas y podcasts sobre diversos temas de
Astronomia.

® Somos conscientes de la responsabilidad de ser

modelos a seguir e inspiracion para las jovenes de
muchas regiones de nuestro pais afectadas por
una historia de violencia. Usamos la Astronomia
como herramienta para la paz y la equidad.
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Logros de CHIA CﬂA
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De nuevos mundos a las galaxias mas lejanas: preparandonos LEJANAS *‘\\ ’

para el lanzamiento del JWST. 18 de diciembre de 2021. 10 i -
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charlas y actividades interactivas con los participantes. Alcanzamos B A AN e L i
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50 personas presenciales (Planetario de Bogota) y 10K en linea. 36 DE DICEMETE

2:00 p.m. a 5:00 p.m.
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Logros de CHIA CHIA
Articulos: En 2021 escribimos dos articulos en espafiol sobre la situacién de las mujeres
astrénomas en Colombia y los retos que enfrentan.

1. Participacién de cientificas colombianas en ciencias espaciales para el programa “Todo
es Ciencia” del Ministerio de Ciencia y Tecnologia de Colombia

2. Experiencias y retos de las cientificas que trabajan en astrociencias en Colombia. Para la
Revista FULICA

Experiencias, retos y

Participacién de colombi desafios para las cientificas
artu:|pal:|on e colombianas enel trabajo en

. E tias del espacio
."J




Logros de CHIA
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CHIA

Contamos con el reconocimiento de la comunidad astronémica académica y del publico en

general. Hemos sido consultoras de periodistas, ganamos visibilidad en paneles de discusién,

entrevistas publicas, conferencias, comités evaluadores, etc.

En 2022 redactamos el primer Cédigo de Conducta del Congreso Colombiano de

Astronomia (COCOA), el cual continiia en esta versién del CC

VEL

”” EL COMIENZO DE UNA NUEVA ERA "

&

CHIA

Cédigo de Conducta COCOA 2022

COCOA se compromete a crear un ambiente profesional que sea seguro, respetuoso,
donde se valore la diversidad y la inclusién y que fomente la libre expresién y el intercambio
de conocimientos cientificos. La junta directiva de CHIA - Colombianas Haciendo

igacion en y los i de COCOA, quienes han construido este
cédigo de conducta, se aquela ia y todas activi en el marco
de esta sean agradables para todas y todos. No toleraremos el acoso de los participantes
de ninguna forma.

Como asistente al COCOA, por favor siga las siguientes pautas:

1. El acoso y los © bromas sexistas, racistas
0 no son ni El acoso incluye la interrupcién sostenida
de conversaciones u ofros eventos, contacto fisico inapropiado, atencion o insinuaciones
sexuales, intimidacion deliberada, acecho y fotografia o grabacién de una persona sin
consentimiento. También incluye ios ofensivos i con i

individuales, por ejemplo: edad, género, orientacion sexual, di encia fisica,
raza, nacionalidad o religién o cualquier otra razén no relacionada con el mérito cientifico.

2. Toda la comunicacién debe ser apropiada para una audiencia profesional que incluya
personas de diferentes origenes. El lenguaje y las imagenes sexuales o sexistas no son
apropiados.

3. Sea respetuoso y no insulte ni menosprecie a otros asistentes o facilitadores del evento.
Critique las ideas, no las personas.

®

CHIA

Cédigo de Conducta COCOA 2024

COCOA se compromete a crear un ambiente profesional que sea seguro, donde se

valore la diversidad y la inclusién y que fomente la libre expresion y el intercambio de
conocimientos cientificos. La junta directiva de CHIA - Colombianas Haciendo Investigacién en
Astrociencias y los organizadores de COCOA, quienes han construido este cédigo de conducta,

se P a que la conf ia y fodas actividades en el marco de esta sean agradables
para todas y fodos. No tol el acoso de los partici de ninguna forma.

Como asistente al COCOA, por favor siga las siguientes pautas:

1. Compértese profesionalmente. El acoso y los comentarios o bromas sexisfas, racistas o

| —— dos ni b

prop ni El acoso incluye la interrupcién sostenida de

conversaciones u ofros eventos, confacto fisico inapropiado, atencién o insinuaciones sexuales,

infimidacién deliberada, acecho y fotografia o grabacién de una persona sin consentimiento.

También incluye comentarios ofensivos relacionados con caracteristicas  individuales, por

ejemplo: edad, género, ori i6n sexual, di idad, ia fisica, raza, nacionalidad o

religién o cualquier otra razén no relacionada con el mérito cientifico.

2. Toda la comunicacién debe ser apropiada para una audiencia profesional que incluya
personas de diferentes origenes. El lenguje y las imagenes sexuales o sexistas no son

apropiados.
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Logros de CHIA CHIA

iVarias AstroCHIAs han sido parte de publicaciones por la revista Forbes!

bes pr——
How Does A Galaxy Grow? This

This Colombian Is Unlocking lombi o Kaowl
_ Space Mysteries Of The Young FORBES > INNOVATION > SCIENCE i?wvzﬁmr:na”l} Wants To Know!
ey oy s Universe And Dark Energy How Do Planets Form? Ask Thi S m

and development.

What Can Simy

Andrew Wight Contributor ® o [

Tell , e southseione, e Colombian Astronomer! n ‘

ell Us About’ I'm @ journalist covering #GlobalSouthScience, tech

P and development.
Llfe. Andrew Wight Contributor ® Updiated May 31, 2020, 03:35pm EOT

E jul 28, 2¢ 10:00am EOT . . FORBES > INNOVATION > SCIENCE

Androw ight Corrioutor 0 Cmm I'm ajournalist covering (e it  ors than  yeurs ol
I'm @ jowrnalist covering #GlobalSouthS #GlobalSouthScience, tech and...
and development i EDITORS' PICK P

(© This article is more than 2 years old.

o 20 This Colombian Searct

What Is This Colombian’s e Secrets Of Stars With E
Exoplanet Work? It’s Out Of e

a

Updated Mar 28, 2022, 09:56am EDT
(D This artice is more than 2 years ol Andrew Wight Contributor ®
+is more than 2 years old. I'm a journalist covering

#GlobalSouthScience, tech and...

Valent
< Fep zs, 2021, vz:vupm ESI

Updated Mar 1, 2021, 12:18pm EST
Updated Mar 10, 2020, 01:14pm EDT

(O This article is more than 3 years old.

dia Ramirez-Tannus, of the Max ...
RAMIREZ-TANNUS

17

N

Dr Heidy Quitian-Lara at the Pleiades beam-line of the Soleil synchrotron in 2021, HEIDY QUITIAN-

Colombian researcher Lauren Flor-Torres in front ... +]
DANIELA FLOR/FAIBER ROSAS




Logros de CHIA CHIA

Fuimos “Trending topic” en X en el aiio 2022 y 2023!

° Mariana Sastre @MarianaSastre96 - Feb 13, 2022

Me uno al #SpamDeCientificas Soy Mariana, soy estudiante de maestria
en Astrofisica en E3 Estudio la dindmica de los interiores de exoplanetas.
Suefio cada dia con enviar una nave a otro planeta.Por mas
#mujerescientificas

A Andrea Guzman M, Ph.D e
4 @Astroandrea

Mi meta hoy es que #spamdecientificas sea Trending Topic en Twitter
== /LatAm! Me ayudan? Soy Andrea Guzman, Astrofisica, investigo las
atmdsferas de #exoplanetas y actualmente soy pasante en diplomacia

cientifica en la ESO! % Pilar A. Gomez-Ruiz $¢ - @biopili - Feb 12,2023

#11Febrero #MujeresEnCiencia #11F #WomenlInScience Soy Pilar Gémez, Bidloga y Doctora en Ciencias. Mi drea de investigacion es

Translate post restauracién ecolégica de ecosistemas tropicales. Aplico conocimientos
ecoldgicos para revertir la degradacion de los ecosistemas y para el

Andrea Guzman M, Ph.D a5 @Astroandrea - Feb 12, 2022 fortalecimiento de capacidades en comunidades #SpambDeCientificas
5 #SpamDeCientificas # @

% Stich @vanzbm - Feb 12, 2022
Soy Vanesa, soy ingeniera quimica, estoy en tercer semestre de maestria
en ingenieria y me encuentro desarrollando un nanomaterial que captura

L4
2 - Tl’e n d l ng metales pesados presentes en suelos, ademas soy duefia de una

cerveceria artesanal.

#S pa m D e C i e ntifi cas #DiaDelLaMujerYLaNinaEnCiencia #SpamDeCientificas
9,141 Tweets .
X@AstroChia
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El tema central de esfe*COCOA 2024 es

&

CHIA

Colombianas Haciendo Investigacion en Astrociencias - CHIA
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Proyectos futuros de CHIA CHIA

Generar una base de datos sobre los casos de acoso en Ciencias en las IES

(Reunién temdtica: Redes de mujeres en Astronomia - Aud. 402, Lab. livianos)

Charlas de Astronomia General - p. e]. Universidad de los Andes en Bogota.
Charlas mensuales en formato hibrido a cargo de astrofisicas
latinoamericanas.

Primera escuela de liderazgo para mujeres en Colombia/Escuela de mujeres

cientificas en Colombia.

Actualizacidon de nuestra encuesta a la comunidad astronémica.

Implementacién de un programa formal de Mentoria.

23
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